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Numeri della Business School 
 

7 
ACADEMY 

80 
MASTER 

7 
FACULTY NELLE 
DIVERSE AREE 

900 
DOCENTI 

+20 
TESTATE 

GIORNALISTICHE 
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RCS Academy: la Business School del 
Gruppo RCS 

 
RCS MediaGroup è una delle principali società editoriali multimediali a livello 
internazionale attiva in tutti i settori dell’editoria: dai quotidiani alle riviste e ai 
libri, dalla TV ai new media. 

 
Nel 2019 RCS MediaGroup entra nel mondo dell’Education: nasce 
RCS Academy, la business school del Gruppo, con una proposta formativa 
innovativa e qualificata per la business community italiana sui più importanti 
temi di economia, innovazione, management. 

 
Sette aree di specializzazione: Economia Sostenibilità HR e Innovazione, 
Giornalismo Comunicazione e Marketing, Sport, Moda Lusso e Design, 
Arte Cultura e Turismo, Food & Beverage, Healthcare & Pharma. Un’offerta 
innovativa e qualificata strutturata con master full time per giovani neolaureati, 
con percorsi executive in aula e online per manager e professionisti e con 
business talk di approfondimento. 

Inoltre, una metodologia didattica innovativa e lo sviluppo di una Digital 
Academy con webinar live, corsi online e library multimediale. 

 
 
 

Main partner 
 

     
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
Partner Istituzionale 
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Master Diritto d’impresa e Consulenza 
legale 

 

 

Obiettivi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Target 
 
 

Sbocchi Professionali 

Il Master Diritto d’impresa e consulenza legale, realizzato 
in collaborazione con Corriere della Sera, l’Economia, 
Deloitte Legal e i top player del mercato legale, è un 
percorso innovativo per giovani e ambiziosi laureati e 
laureandi in materie giuridiche che vogliono affermarsi 
e differenziarsi nel mercato professionale con un profilo 
orientato al mondo aziendale. 
Il mercato richiede una nuova tipologia di avvocati: 
professionisti dotati di competenze trasversali, legali, 
manageriali, tecnologiche. 
Il nuovo Master di RCS Academy risponde proprio a questo 
obiettivo: 6 mesi di formazione pratica e 6 mesi di stage 
per conoscere da vicino organizzazioni e processi aziendali, 
imparare a gestire contratti, documenti e operazioni legali 
complesse, padroneggiare le nuove tendenze digitali e 
tecnologiche ma soprattutto diventare un professionista 
in grado di relazionarsi in maniera efficace con tutte le 
funzioni aziendali, con i partner e i colleghi di team. 

 
 

Giovani laureati e laureandi in materia giuridiche, giovani 
praticanti o anche neoabilitati alla professione forense. 

 
 

Il percorso permette di avviare la propria carriera , con 
uno stage, nelle moderne direzioni legali delle aziende, 
in società di consulenza, aziende legal tech e importanti 
studi legali internazionali. 

 
Principali posizioni ricercate: Legal Specialist, Legal & 
Compliance Specialist, Legal Tech Specialist, Legal & 
Corporate Affairs Specialist, M&A Specialist, Contract 
Manager, IP Specialist, Privacy Manager. 
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Costruiamo il nuovo professionista legale 
 

 
 
 
 
 

Law 

Management 

 

Tech 
 
 
 
 

I punti di forza del Master 

- Un nuovo approccio alle materie giuridiche, con una visione sempre più strategica della 
consulenza legale, attenta al business, al mercato e ai valori dell’azienda 

- Una faculty d’eccellenza costituita da manager e professionisti dei più importanti e prestigiosi 
studi legali e aziende nazionali e multinazionali 

- Un percorso didattico dinamico e interattivo costruito insieme ai manager e ai professionistI 
delle società partner: lezioni, esercitazioni, testimonianze, laboratori e project work per 
proiettare da subito gli studenti nel mondo del lavoro 

- AI, blockchain, metaverso, legal tech: un viaggio nel mondo della tecnologia e del digitale per 
conoscere da vicino le nuove realtà e approfondirne i profili giuridici 

- Laboratori di Legal Management, Legal Design, Legal Writing e Soft skills: sviluppo di 
competenze relazionali e manageriali appositamente disegnati per le professioni giuridiche 

- Appuntamenti esclusivi con i giornalisti del Corriere della Sera e de L’Economia su temi di 
attualità e su scenari politici ed economici, sia nazionali che internazionali 

- Networking e opportunità di stage in primarie aziende nazionali e multinazionali 
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La parola ai Direttori Scientifici 
 
 
 

Carlo Gagliardi 
Managing Partner 
Deloitte Legal 

 

Il mercato del lavoro sta attraversando una profonda trasformazione e il mondo 
del diritto non fa eccezione. La globalizzazione, l’avanzamento tecnologico e la 
complessità normativa stanno ridefinendo il ruolo del giurista e richiedendo una 
formazione specialistica sempre più sofisticata. Il giurista del futuro non potrà più 
limitarsi all’interpretazione della legge, ma sarà chiamato a svolgere un ruolo sempre 
più strategico e dovrà essere in grado di coniugare competenze legali, manageriali e 
tecnologiche per supportare efficacemente la crescita e lo sviluppo delle aziende e dei 
clienti. Questo è un Master innovativo che non solo offre una formazione completa 
e avanzata nei vari ambiti del management legale, ma che, grazie a una prevalente 
componente pratica, prepara gli studenti a gestire concretamente le nuove sfide della 
professione. 
Non da ultimo, il Master offre ai partecipanti l’opportunità di sviluppare una rete di 
contatti e di relazioni professionali, grazie alle attività di networking e allo stage. 
Questo di Rcs Academy è un Master diverso da tutti gli altri: un Master a cui noi stessi 
avremmo voluto partecipare quando ci siamo affacciati al mondo del lavoro. 

 
 

Isidoro Trovato 
Giornalista economico 
Corriere della Sera 

 
Da anni ormai l’Economia del Corriere della Sera segue e racconta il mondo delle 
professioni, non solo perché rappresenta un settore fondamentale del tessuto produttivo 
italiano (vale circa il 15% del Pil) ma anche perché costituisce un insostituibile supporto 
per raccontare l’evoluzione del nostro paese. Il canale professionisti, nato nel 2020, 
rappresenta uno sviluppo di cooperazione tra il sistema Corriere e i professionisti: una 
sezione specifica nel digitale e la possibilità di analizzare l’attualità grazie alla consulenza 
degli esperti. La quotidianità è ricca di sviluppi e cambiamenti per spiegare i quali servono 
le competenze degli specialisti: dal fisco, alle norme, dal sistema sanitario a quello 
industriale. Il Master Diritto d’impresa e consulenza legale, organizzato da RCS Academy, 
rappresenta un ulteriore sviluppo di questo progetto e consolida lo scambio tra il 
mondo dell’informazione e quello della consulenza legale. Le professioni sono in rapida 
e costante evoluzione e il Master offre nuove competenze e un percorso formativo al 
passo coi tempi. 
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Comitato scientifico 
 

 

    
Fiorenza 
Sarzanini 

 
 

Vicedirettrice 
Corriere della Sera 

 
 

 

Andrea 
Arosio 

 
 

National 
Managing Partner 
Linklaters 

Ferruccio 
de Bortoli 

 
 

Editorialista 
Corriere della Sera 
Presidente 
Fondazione 
Corriere 

 

Marilù 
Capparelli 

 
 

General Counsel 
Google 

Dario 
di Vico 

 
 

Editorialista 
Corriere della Sera 

 
 
 
 

Luigi Arturo 
Bianchi 

 
 

Partner 
Gatti Pavesi 
Bianchi Ludovici 

Guido Filippo 
Giovannardi 

 
 

General Counsel 
RCS Media Group 

 
 
 
 

Fabrizio 
Caretta 

 
 

General Counsel 
Dolce & Gabbana 

 
 
 

    

Gregorio 
Consoli 

 
 

Managing Partner 
Chiomenti 

Antonia 
Cosenz 

 
 

Head & 
Regulatory Affairs 
Banco BPM 

Gianluca 
De Cristofaro 

 
 

Media, Tech & 
Data 
LCA Studio 
Legale 

Monica 
De Paoli 

 
 

Notaio 
Founder & Partner 
Milano Notai 
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Fabio 
Di Fede 

 

General Counsel 
and Business 
Development 
Officer 
Campari Group 

 

Francesco 
Giliotti 

 
 

Group Chief 
Communication, 
External Relations 
and Legal Officer 
Barilla 

 

Roberto 
Randazzo 

 
 

Partner Head of 
ESG and impact 
Legance 

Enrica 
Dogali 

 
 

Group Chief Legal 
and Compliance 
Officer 
Angelini 
Industries 

 

Paolo 
Ludovici 

 
 

Partner 
Gatti Pavesi 
Bianchi Ludovici 

 
 
 

Alessandro 
Siess 

 
 

Founder e 
responsabile 
area legale 
MpO 

Carlo 
Gagliardi 

 
 

Managing Partner 
Deloitte Legal 

 
 
 
 

Jacques 
Moscianese 

 
 

Direttore centrale 
Institutional Affairs 
Intesa Sanpaolo 

 
 
 

Stefano 
Simontacchi 

 
 

Presidente 
BonelliErede 

Francesca 
Gaudino 

 
 

Head of IP 
Technology & 
Data Protection 
Baker McKenzie 
Italia 

 

Paolo 
Scortichini 

 
 

General Counsel 
Maserati 

 
 
 
 

Cristiano 
Zanetti 

 
 

General Manager 
BU Market Specific 
TeamSystem 
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I partner del Master 
Borse di studio 

 

Stage: un’opportunità per entare nel mondo del lavoro 
A conclusione del percorso in aula  ciascun partecipante svolgerà uno 
stage nelle direzioni legali di primarie aziende nazionali e multinazionali, 
in prestigiosi studi legali internazionali, boutique del diritto, società di 
consulenza e start up legal tech. Oltre 1200 i giovani già inseriti nel mondo 
del lavoro da Rcs Academy, con tassi di conferma superiori al 98% 

 

Deloitte Legal 
Bird & Bird 
Angelini Industries 
Rcs Media Group 
Gatti Pavesi Bianchi 
Ludovici 

Campari Group 

Maserati 
Chiomenti 
Banco BPM 
Legance 
LinkLaters 
Barilla 

RDS 

Sorgenia 
MpO 
TeamSystem 

 
 

 

IN
 C
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A
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Modello didattico 
 

 
Competenze 
professionali 
e digitali 

- Sviluppo delle competenze giuridiche , manageriali 
e tecnologiche per entrare nel mondo del lavoro 

- Formazione completa su tutti gli ambiti del diritto e sulle 
nuove aree di competenza del giurista di impresa 

- Monitoraggio delle competenze acquisite attraverso 
verifiche ed esercitazioni con la supervisione di manager e 
coach aziendali 

Apprendimento 
esperienziale 
e contenuti 
ispirazionali 

 
- Apprendimento interattivo attraverso simulazioni, business 

case, esercitazioni, lavori di gruppo 

- Testimonial aziendali e professionisti del settore per vivere 
e comprendere le dinamiche aziendali e le sue strategie 
di sviluppo 

- Outdoor experience: visite aziendali e lezioni presso studi 
legali per conoscere da vicino le realtà professionali 

- Sviluppo di project work in collaborazione con aziende 
partner per mettersi alla prova e creare un primo network 
professionale 

Supporto 
allo sviluppo 
personale 
e servizi 
alla carriera 

 
- Laboratori dedicati allo sviluppo delle soft skills utili 

nel mondo del lavoro 

- Colloqui di orientamento per supportare la definizione 
del percorso professionale 

- Servizi di sviluppo di personal branding e supporto 
alla ricerca di opportunità professionali 

- Stage formativo in importanti aziende e studi nazionali 
e internazionali come training-on-the-job e per accedere 
in modo privilegiato al mondo del lavoro 



 

 
GIORNATE D’AULA 

 

 
AZIENDE PARTNER 

 
 

ENGLISH 

 
PROJECT WORK 

E OUTDOOR 
EXPERIENCE 

 
MESI DI STAGE 
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Struttura del Master 
 

 
 

  

Laboratori 
   

STAGE  

  

 
 
 

digitale 

 

 

 applicata 

2  

   3  

 
   4  

 

 

   5  
fiscale 

   6  

   7   

   8      
 

   9     settori 

   1  

 
   2  

 

legali 
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Modulo 1 
Business Fundamentals: basic di 
management, economia e tech 
Corsi introduttivi per acquisire i basic dell’organizzazione aziendale e della tech economy, 
familiarizzare con il lessico economico e finanziario, sviluppare quella cultura digitale e 
manageriale che sarà la principale alleata del Master. 

Programma 

Il sistema azienda: funzioni e modelli organizzativi 

- Ruoli e funzioni aziendali 
- La cultura aziendale 
- I modelli organizzativi: imprese corporate, società di consulenza e startup a 

confronto 
- Digital Transformation: impatti su processi e governance 
- Cos’è un’impresa sostenibile 

Tech & digital skills: orientarsi nella tecnologia e nel digitale 

- Big Data, Machine Learning e Intelligenza Artificiale 
- Blockchain 
- Metaverso e NFT 

 
Economia e Finanza: il kit di fondamentali per i giuristi 

- La struttura finanziaria delll’impresa, liquidità e fabbisogno finanziario 
- Il bilancio d’esercizio: cos’è, chi lo redige, a cosa serve 
- Come leggere e interpretare i dati di bilancio 
- I mercati finanziari 

1° 

2° 
3° 
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Modulo 2 
Business e Corporate Law: le competenze 
tecniche del giurista d’impresa 
Moduli tecnici sulle competenze “core” del giurista di impresa: un percorso di consolidamento 
delle conoscenze giuridiche integrato da laboratori, focus tematici su temi di attualità, 
testimonianze. 

 

Programma 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I contratti: dalle regole generali alla contrattualistica applicata 

- L’evoluzione del contratto di impresa 
- Acquisti, Franchising, Fornitura, Appalto, Logistica, Distribuzione: casisitiche 

ricorrenti, modelli e clausole 
- Negoziazione 
- Mediazione e strumenti alternativi al contenzioso 
- Internazionalizzazione delle imprese e contrattualistica: diritto applicabile, 

modelli 
- La risoluzione delle controversie internazionali 

 

 

 
 

 
 

multidisciplinare 

Il giurista d’impresa oggi 

1° 

 
FOCUS 

 

LAB 
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Diritto Societario nell’economia sostenibile: governance, 
finanziamenti, responsabilità, ESG 

- I modelli societari 
- Corporate governance e controlli 
- Gli strumenti di finanziamento: obbligazioni, SFP, crowdfunding e altri 

strumenti 
- Le operazioni sul capitale 
- I gruppi di imprese: holding, direzione, coordinamento, controlli e 

responsabilità 
- Le società quotate 
- Sostenibilità, ESG e responsabilità sociale d’impresa 
- Società benefit e BCorp 

 
 
 

 

2° 

 

amministrativo 

TESTIMONIANZA 
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Corporate Compliance e Risk Management, 231, Data Protection, 

Antitrust 

- La funzione compliance, il posizionamento organizzativo e i rapporti con le 
altre funzioni interne e gli organi di controllo 

- La gestione dei rischi e il ruolo dell’internal audit 
- Decreto 231: normativa di riferimento e implementazione 
- Data Protection: il modello organizzativo e il ruolo del DPO 
- Ambiente e sicurezza sul lavoro: profili di governance, ruoli e responsabilità 
- Antitrust e pratiche commercaili scorrette 
- Aspetti legali della sostenibilità: come integrare la sostenibilità nei modelli 

di business e strutturare la governance ESG, la gestione dei rischi legali 

 
 

 

 
 

 
 

3° 

FOCUS 
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Le operazioni straordinarie: aspetti strategici e tecnici 
 

- Le operazioni straordinarie: tipologie e caratteristiche 
- Private Equity e Venture capital versus M&A Industries 
- La struttura di un’operazione: dai primi contatti al closing 
- Le Joint venture 
- Le operazioni di Real Estate 
- Distressed M&A 

 
 
 

 

Diritto Tributario: conoscere e valutare la variabile fiscale 

- Il sistema impositivo nazionale e i rapporti con la fiscalità internazionale 
- IVA e principali problematiche applicative 
- Diritto penale tributario 
- La gestione del contenzioso fiscale in azienda 

 

Gestione del rapporto di lavoro e relazioni sindacali 

- Normativa del lavoro: principi ed evoluzione 
- Le principali forme di rapporto di lavoro 
- Nuovi modelli di lavoro 
- La cessazione del rapporto di lavoro 
- Relazioni industriali: la negoziazione sindacale e le sue regole 

 

LAB 
 

4° 

5° 

6° 

FOCUS 
 

TESTIMONIANZA 
 

FOCUS 
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Proprietà intellettuale e innovazione: la protezione e la 

valorizzazione del patrimonio aziendale 

- Il patrimonio intellettuale (know how, innovazione e tecnologia) come asset 
principale delle aziende 

- Il ruolo dell’IP Manager 
- Marchi, brevetti, nomi a dominio 
- La contrattualistica in materia di proprietà intellettuale 
- La tutela della proprietà intellettuale e delle informazioni aziendali 

 
 

 
L’Unione Europea: struttura e funzionamento 

 
- L’assetto istituzionale e l’amministrazione europea: organizzazione e 

competenze 
- Le Agenzie europee e il loro impatto sulle imprese 
- L’iter di formazione delle regole europee 
- Public Affairs e rapporti istituzionali 

 
Focus Industry 

 
- Principali evidenze giuridiche dei settori industriali 
- Case History e approfondimenti su Fashion Law, Insurance e Banking, 

Energy Law, Sport Law 
 
 
 
 

 

7° 

8° 

9° 

FOCUS 

 

TESTIMONIANZA 
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Modulo 3 

Tech e Digital Law 
Moduli interamente dedicati al digitale e alla tecnologia come aree di competenza del 
moderno giurista d’impresa: saranno affrontati sia i risvolti giuridici della tecnologia e del 
digitale applicati al mondo aziendale, sia le opportunità di utilizzo della tecnologia per 
ottimizzare e migliorare le attività legali. 

 
Programma 

Digital Law: la governance giuridica del digitale 

- E-Commerce e protezione del consumatore 
- Digital Advertising 
- Proprietà intellettuale e tecnologie digitali 
- ePrivacy e protezione dei dati 
- Le sfide legali (in ottica IP, IT, e Data Protection) collegate all’uso 

dell’Intelligenza artificiale in azienda 

 
L’impatto della tecnologia e la digitalizzazione dei processi legali 

- Il mercato Legal Tech e i principali trend di sviluppo 
- La tecnologia applicata alle attività legali tradizionali: Blockchain, Smart 

Contracts, Generative AI, Chat GPT, Machine Learning 
- L’automazione dei processi 
- Analisi dei dati legali e loro utilizzo nelle strategie aziendali 

 
 

1° 

2° 
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Attualità e Diritto: i Legal Talk 
 

in collaborazione con: 
 

 

Incontri e inteviste su temi di attualità economica, normativa e geopolitica. 
Un percorso pensato per rafforzare la conoscenza del contesto economico e politico 
e sviluppare la capacità di lettura e approfondimento delle notizie, anche di cronaca 
giudiziaria, e di confronto su temi di interesse pubblico. 

 
Con: 
- Fiorenza Sarzanini - Vicedirettore Corriere della Sera 
- Monica Guerzoni - Giornalista parlamentare Corriere della Sera 
- Isidoro Trovato - Giornalista Economico Corriere della Sera, Direttore scientifico del Master 

 
 

 
 

Sala Albertini - Sede Corriere della Sera, Via Solferino Milano 
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I laboratori e le sessioni operative 
 
 
 

  
 

Career & Personal 
development 
In collaborazione con 

Workshop dedicati ad acquisire strumenti utili nei processi di ricerca 
e selezione: 

 
- CV design 
- Simulazione di colloqui e assessment 
- Giornate di confronto con professionisti di società di Head hunting 
e HR manager. 

 
Nel corso del Master ogni partecipante è supportato 
individualmente nella definizione del proprio percorso di carriera 
e nello sviluppo delle skills necessarie a gestire la complessità del 
mondo del lavoro. 

BUSINESS & LEGAL ENGLISH 

Un percorso di 40 ore con docenti 
madrelingua per acquisre padronanza 
con la terminologia inglese tecnica e 
commerciale. L’aula verrà divisa in due 
gruppi, intermedio e avanzato. 

 
- Redazione dei contratti 

- Negoziazione 

- Scrittura di mail professionali 

- Colloquio in lingua inglese 

LEGAL TECH LAB 

Incontri operativi finalizzati a unire 
competenze legali e tech. 

- Analisi di strumenti innovativi di 
management e automazione delle 
attività legali 

- Utilizzo di tools di Document e 
Knowledge management e eBilling 

- Confronto con alcune aziende leader 
nel mercato Legal Tech 

LEGAL MANAGEMENT LAB 

 
Un percorso parallelo di sviluppo di skills 
manageriali e commerciali. 

- Problem solving e decision making 

- Gestione della complessità e dello 
stress 

- Teamworking e Leadership 

- Public speaking 

- Negoziazione e gestione dei conflitti 

- LinkedIn Lab e personal branding 

LEGAL CONTENT WRITING LAB 

 
Tecniche di scrittura di contenuti legali: 
articoli, blog post, white paper, materiali di 
marketing. 

- Fondamenti della scrittura legale 

- Strutturazione dei documenti legali 

- Semplificazione del linguaggio giuridico 

- Scrittura per diversi pubblici 

- Legal Content Marketing: creazione 
di contenuti legali per social media 
(Facebook, Instagram, TikTok e LinkedIn) 
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Project work con le aziende partner 
 
 
 

I partecipanti divisi in gruppi lavoreranno coordinati da manager di aziende leader nel settore 
su brief reali e innovativi. I progetti saranno presentati a una Commissione composta dal 
docente coordinatore di progetto, da professionisti e manager dell’azienda partner che 
decreterà l’elaborato migliore. 

 
 

  

M&A 
L’operazione di Leveraged Buyout 

La gestione contrattuale per 
la vendita di energia 

 
  

 
 

Data Privacy e Data Security: la gestione 
della documentazione 
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Faculty 
 

Coordinatori scientifici 

Carlo Gagliardi 
Managing Partner 
Deloitte Legal 

 
 

Docenti 

 
 

Isidoro Trovato 
 

 

Giornalista 
Corriere della Sera 

 
 

 
 

Nicoletta Alessi 
Co-Founder and President 
Goodpoint 
Membro del Consiglio Direttivo 
Assobenefit 

Andrea Arosio 
Managing Partner 
Linklaters 

Massimo Antonini 
Partner 
Chiomenti 

Stefania Anzelini 
Partner 
Milano Notai 

Emanuela Astori 
General Counsel 
Data Protection officer 
Jakala 

Francesco Bello 
Head of Public and Administrative 
Law 
Deloitte Legal 

Sonia Belloli 
Managing Associate Corporate 
Compliance 
Deloitte Legal 

Giuseppe Bernoni 
Dottore Commercialista 
Presidente 
Bernoni Grant Thornton 

Maurizio Bianco 
Consulente Direzionale 

Andrea Blasi 
Partner 
Commercial Corporate M&A 
Deloitte Legal 

Luca Bosco 
Equity Partner 
International Tax Service Line 
Leader 
Deloitte Legal 

Franco Broccardi 
Founder & Partner 
Lombard DCA 

Marina Calcagno Baldini 
Innovation Manager 
Deloitte 

Fabrizio Caretta 
General Counsel 
Dolce & Gabbana 

Roberto Caria 
Head of Legal Commercial 
Vodafone 

Fabio Casu 
Partner 
ModusLab 

Valeria Cavallo 
Marketing & Communication 
Manager 
Deloitte Legal 

Pierpaolo Chiarelli 
Strategy Manager 
Wallife 

Giovannella Condò 
Founder & Partner 
Milano Notai 

Antonia Cosenz 
Head & Regulatory Affairs 
Banco BPM 

Emilio Cucchiara 
Head of Antitrust and State Aid 
Deloitte Legal 

Fabio Di Fede 
General Counsel and Business 
Development Officer 
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Cecilia Pontiggia 
Managing Associate Corporate 
Compliance 
Deloitte Legal 

Milena Prisco 
Of Counsel 
Pavia Ansaldo 

Andrea Rangone 
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In esclusiva per i partecipanti 
 

In aggiunta al materiale didattico, per tutti gli studenti che si iscrivono al master, 
sono previsti i seguenti vantaggi esclusivi. 

 
 

Raddoppia il tuo diploma 
Offerta under 30 

 
Con l’iscrizione al master full time Diritto d’impresa 
e Consulenza legale è possibile frequentare 
gratuitamente anche un master online con 
diploma o con attestato di RCS Academy, 
conseguendo un doppio titolo di studio. 

 
 
 
 

 
 

Abbonamento gratuito a Corriere Tutto+ 
per l’intera durata del master in aula comprensivo di: 

 

 
- digital edition di Corriere della Sera 

- accesso all’archivio storico 

- accesso illimitato a tutti gli articoli del sito 

- newsletter Prima Ora, briefing quotidiano delle 
notizie principali 
del giorno da seguire 

- newsletter Rassegna Stampa con le principali 
notizie trattate su testate nazionali 
e internazionali 
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Iscrizione e informazioni 
Il master è a numero chiuso e prevede un processo di selezione. 

 
 
 
 
 

 
Codice identificativo master: FD038 

 

Modalità di 
ammissione 

 

L'ammissione viene valutata 
sulla base di: 

 
- Domanda di ammissione 

 
- Curriculum vitae 

 
- Colloquio motivazionale in 

presenza o via Skype con la 
responsabile del master 

 
 

DOMANDA DI AMMISSIONE 

 
Inviare la domanda di 
ammissione compilandola 
online su rcsacademy.it/ 
master/diritto-impresa 
In caso di ammissione seguirà 
regolare contratto. 

Quota di 
partecipazione 

 

 
€ 11.000 + IVA 

 
comprensiva di materiale 
didattico, laboratori 
e piattaforma e-learning. 

 
La quota è rateizzabile 
in tre soluzioni: 

 
- La prima entro la data 

di avvio del master 
 

- La seconda entro 
il 25 luglio 2024 

- La terza entro 
il 29 ottobre 2024 

Previste agevolazioni del 
5% per pagamenti payfull 
in unica soluzione entro 
la data di avvio del master. 
 

 
 

Borse 
di studio 

 
 

 
RCS Academy mette a 
disposizione dei partecipanti 
borse di studio a copertura 
parziale della quota di 
partecipazione e una borsa di 
studio per tutor d’aula (previa 
selezione). 

 
Criteri per l’assegnazione: 

 
- Esito selezioni e colloquio 

motivazionale 
 

- Titolo di studio e voto 
 

- Esperienze all’estero 
curriculum di studi e/o stage 
professionalizzanti 

 
- Padronanza inglese e di altre 

lingue straniere 
 

Borse 
di studio 

 
 

 
RCS Academy mette a disposizione 
dei partecipanti borse di studio a 
copertura parziale della quota di 
partecipazione e una borsa di 
studio per tutor d’aula (previa 
selezione). 

 
Criteri per l’assegnazione: 

 
- Esito selezioni e colloquio 

motivazionale 
 

- Titolo di studio e voto 
 

- Esperienze all’estero curriculum 
di studi e/o stage 
professionalizzanti 

 
- Padronanza inglese e di altre 

lingue straniere 
 

- Situazione economico- 
finanziaria 

 
Per la richiesta è necessario 
compilare il modulo 
di ammissione allegando i 
documenti richiesti entro il 27 
marzo 2024. 

A tutti gli iscritti 
all’ordine degli Avvocati 
di Milano e ai loro 
familiari è riservata una 
agevolazione del 20% 
sulla quota. Per 
usufruirne è sufficiente 
indicare il codice 
ORDINEMILANO20 in fase 
di colloquio  

 



 

Finanziam
enti e 
agevolazio
ni 

 
 

 
Per tutti gli studenti in 
possesso del contratto di 
ammissione 
di RCS Academy, sono state 
stipulate condizioni 
agevolate con Istituti di 
credito bancari per il 

finanziamento fino a 
copertura 
totale della quota di 
partecipazione del Master. 

 
CONVENZIONE INTESA SAN 
PAOLO 
Il Prestito “per Merito” è 
dedicato a studenti di 
RCS Academy con voto 
di laurea uguale o 
superiore a 100/110 per 
lauree triennali e 
magistrali con un piano di 

rimborso personalizzabile con 
tasso e rateizzazione 
particolarmente vantaggiosa fino 
a 30 anni. 

CONVENZIONE BNL - 
GRUPPO BNP PARIBAS 
Il prestito “BNL Futuriamo” 
è da utilizzare per il 
finanziamento del Master, 
spese di alloggio e di 
trasporto fuori sede con 
possibilità di posticipare il 
rimborso del capitale dai 12 ai 

36 mesi. 
 

CONVENZIONE DEUTSCHE BANK 
Deutsche Bank Easy è un 
finanziamento agevolato fino a 
20.000€ e con durata massima 
di 48 mesi. 

 
Per ulteriori informazioni 
contattare direttamente lo Staff di 
RCS Academy 
Redazione.master@rcsacademy.it 

 
Per informazioni sui contenuti contattare la coordinatrice del master 
Sandra Pasimeni tel. 02 25844520 – sandra.pasimeni@rcs.it 

Per maggiori informazioni info@rcsacademy.it o contattare +39 02 8966 3838 

NOTA: loghi, programma e qualifiche sono aggiornate a ottobre 2023. Aggiornamenti sono disponibili nella versione digitale della brochure sul sito. 

 
RCS Academy organizzazione con sistema di qualità certificato UNI EN ISO 9001:2015 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
COORDINAMENTO DIDATTICO SEDE E ORARI DEL MASTER 

 

Antonella Rossi 
Direttore 

 
Silvia Cannoni 
Responsabile Formazione 
Manageriale e Sviluppo 
Digitale 

Barbara Milion 
Responsabile Comunicazione 
e Marketing Editoriale 

 
Pietro Baistrocchi 
Responsabile Digital 
Marketing e Social Media 

Sandra Pasimeni 
Coordinamento Master 
sandra.pasimeni@rcs.it 
02 25844520 

 
Segreteria organizzativa 
info@rcsacademy.it 
+39 02 8966 3838 

Education Center Rizzoli 
di RCS Academy 
Via Rizzoli 8 - 20132 Milano 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ingresso del Corriere della Sera in via Solferino 


